ORDRE DU JOUR DES DELIBERATIONS
SEANCE DU 27 avril 2026
N° ORDRE OBJET NUMERO VOTES
SEANCE DES DELIBERATIONS DELIBERATION
DELIBERATIONS LIMINAIRES
A |Approbation du procés-verbal de la séance du 13 avril 2026 | 26-04/052 | Adoptée
FINANCES COMMUNALES
A Vote des taux 2026 — Etat 1259 26-04/053 Adoptée
B Affectation du résultat 2025 Budget Général 26-04/054 Adoptée
C Affectation du résultat 2025 Budget de la Régie CORT’ACQUA 26-04/055 Adoptée
D Affectation du résultat 2025 Régie du Parking TUFFELLI 26-04/056 Adoptée
E Individualisation des subventions aux associations et autorisation a ratifier des conventions d’objectifs avec les associations 26-04/057 Adoptée
F Ajustement des AP/CP — Quatre programmes 26-04/058 Adoptée
G Adoption du Budget — Budget Général 26-04/059 Adoptée
H Adoption du Budget de la Régie CORT’ACQUA 26-04/060 Adoptée
I Adoption du Budget de la Régie du parking TUFFELLI 26-04/061 Adoptée
J Autorisation a donner au maire de signer une convention d’objectifs triennale avec le Cinéma « L’ALBA » 26-04/062 Adoptée
K Acquisition du pont VMD au CNPS et au CEREMA 26-04/063 Adoptée
L Plan de financement acquisition du Pont VMD de Baliri 26-04/064 Adoptée
M Constitution de provisions au titre du Compte Epargne Temps 26-04/065 Adoptée
N Prise en charge des non valeurs 26-04/066 Adoptée
o P,lan de .ﬁnancement pour I’équipement numérique, audio et visioconférence de la salle du Conseil Municipal — Demande de subvention au titre de la Dotation de Soutien & 26-04/067 Adoptée
I’Investissement Local (DSIL) Acoplee
P Ratification convention de partenariat Gestion de la Vallée de la Restonica avec ’'OEC 26-04/068 Adoptée
Q Plan de financement : acquisition de tatamis pour le DOJO 26/04/069 Adoptée
RESSOURCES HUMAINES
A Fixation du nombre de représentants du personnel au comité social territorial social territorial et décision du recueil de I’avis des représentants de la commune de CORTE 26-04/070 Adoptée
B Création de trois postes d’attachés territoriaux (promotion interne de trois agents de catégorie B inscrit sur liste d’aptitude par le CDG 2B) 26-04/071 Adoptée
C Création d’un poste d’assistant ingénieur dans le cadre d’un contrat de projet — emploi non permanent de catégorie B 26-04/072 Adoptée
D Mise a jour du régime indemnitaire RIFSEEP des agents 26-04/073 Adoptée
E Mise en place d’un plafond pour le Compte Professionnel Formation, par agent et par an 26-04/074 Adoptée
MARCHES PUBLICS
A |Autorisation a donner au maire de signer par anticipation le marché d'assurance dommages aux biens et risques annexes | 26-04/075 | Adoptée
DIVERS
A Modification des statuts de la Régie Cort’Acqua 26-04/076 Adoptée
B Création d’une régie de recettes pour 1’encaissement des produits liés a la location de la salle dite « Maison du Temps Libre » 26-04/077 Adoptée
C Réglementation et tarifications pour la Maison du Temps Libre 26-04/078 Adoptée
D Désignation des membres de la commission électorale 26-04/079 Adoptée
E Autorisation a donner au Maire a engager la procédure d’appel d’offres et a signer par anticipation les accords-cadres relatifs aux travaux de requalification du Centre Ancien 26-04/080 Adoptée
F Motion de soutien en faveur de la promotion et de la transmission de la langue corse 26-04/081 Adoptée
Compte-rendu du Conseil Municipal du 13 avril 2026
Nouvel organigramme mandature 2026-2032 — Stratégie RH sur la mandature
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